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รายงานการประชุมประจ าเดือนพฤศจิกายน ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 11 

ครั้งที่ 3 / 2566 
วันอังคารที่ 6 เดือนธันวาคม พ.ศ. 2565   เวลา 09.00 น. 

ณ ห้องประชุม ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 11 
 
ผู้มาประชุม 

1. นายสุเทพ พ่วงแม่กลอง ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพท่ี 11  
    (ประธานการประชุม) 

2. นางสาวทิพวัลย์ ชูประเสริฐ ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพท่ี 11 
3. นายวิโรจน์ แก้วเรือง ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพท่ี 11 
4. นายสามารถ วงศ์รอด  ต าแหน่ง นายช่างเทคนิคช านาญงาน  
5. นายธีรเดช ภัทรวโรดม ต าแหน่ง นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ  
6. นายกิตติศักดิ์ ก  าดี  ต าแหน่ง นายช่างเทคนิคช านาญงาน  
7. นายวัชรภรณ์ เล็กพิพัฒน์ ต าแหน่ง นายช่างไฟฟ้าช านาญงาน 
8. นางพวงแก้ว เสสล  ต าแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
9. นายบรรยงค์ ยอดรัก  ต าแหน่ง นายช่างไฟฟ้าช านาญงาน  
10. นายพิชิตพล สงนุ้ย  ต าแหน่ง นายช่างไฟฟ้าช านาญงาน 
11. นายฉัตรชัย เนื้อแก้ว  ต าแหน่ง นายช่างไฟฟ้าช านาญงาน  
12. นายรามิล กาญจนสดุ้ง ต าแหน่ง นายช่างเทคนิคช านาญงาน  
13. นายเอกชัย แสงจันทร์ ต าแหน่ง นายช่างเทคนิคช านาญงาน  
14. นางสาวชยณัฐ ราชสีห์  ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
15. นางสาวพลอยไพลิน จันทร์มณี   ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
16. นางสาวเมขลิน เมืองประทับ ต าแหน่ง วิศวกรปฏิบัติการ(ด้านสิ่งแวดล้อม)   
17. นางสาววิรัญชนา  คุ้มเดช  ต าแหน่ง วิศวกรปฏิบัติการ(ชีวการแพทย์)  
18. นายมนตรี จิตนารี  ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
19. นางสาวผกาทิพย์ บุญทองขาว ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
20. นายอนิรุตร์ วิชัยดิษฐ ต าแหน่ง นายช่างโยธาปฏิบัติงาน  
21. นายเธียรธ ามรงค์  นุ้ยสวี  ต าแหน่ง นายช่างเทคนิคปฏิบัติงาน  
22. นายสัญชาติ แสงศรี  ต าแหน่ง ช่างฝีมือโรงงาน ช.4  
23. นายยุรนันท์ ชุมชู  ต าแหน่ง นิติกร 
24. นายประภวิษณ์ุ มุณีรัตน์  ต าแหน่ง นักวิชาการพัสดุ  
25. นายเทพนรินทร์ อุ่มภูธร  ต าแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  
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26. นางสาวรัศม ี ขาวหนูนา ต าแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชี 
27. นางอัญชลี         ละเอียด  ต าแหน่ง ปฏิบัติงานด้านท าความสะอาด  
28. นายวีรพงษ์ หลิวปลอด ต าแหน่ง ปฏิบัติงานด้านขับรถยนต์  
29. นายศุภร  สร้อยสวัสดิ์ ต าแหน่ง ปฏิบัติงานด้านขับรถยนต์  
30. นางสาวพรรณวดี  เมืองแมน ต าแหน่ง ปฏิบัติงานด้านบันทึกข้อมูล  
31. นายเศาหฤษฎ์ ทุ่มทวน  ต าแหน่ง ปฏิบัติงานด้านวิชาการคอมพิวเตอร์ 

ผู้ไม่มาประชุม  
1. นายภัทร์ธีนันท์ ไชยวัฒน์ ต าแหน่ง วิศวกรไฟฟ้าช านาญการ (ไปราชการ) 
2. นายณฐพงศ์ โพธิรัตน์เรืองกูล ต าแหน่ง วิศวกรโยธาปฏิบัติการ (ไปราชการ) 
3. นายวีรพงษ์ หลิวปลอด ต าแหน่ง ปฏิบัติงานด้านขับรถยนต์ (ไปราชการ) 
4. นายจตุพร จันทร์สว่าง ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ (ลาป่วย) 

 
เริ่มประชุมเวลา 09.00 น. 
 เมื่อเจ้าหน้าที่เข้าห้องประชุมพร้อมแล้ว ประธานได้กล่าวเปิดการประชุม และด าเนินการประชุมตาม
ระเบียบวาระ ดังนี้ 
 
 วาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

นายสุเทพ พ่วงแม่กลอง ผู้อ านวยการศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 11 (ประธานการประชุม) : 
 1. ปรับโครงสร้างศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพทุกเขตให้มีตัวตน เปรียบเสมือนหน่วยงานสังกัดภูมิภาค 
ในเรื่องกรอบ และอัตราก าลังให้เป็นไปตามกลุ่มบริหารทรัพยากรบุคคลก าหนดต าแหน่งนั้น ๆ 
 2. กองสุขภาพภาคประชาชน แจ้งว่ารัฐบาลก าหนดจัดค่าป่วยการเพ่ิมจาก 1,000 บาท เป็น 1,500 บาท 
เพ่ือเป็นของขวัญปีใหม่ให้กับอสม. และก าหนดให้รพ.สต.เป็นผู้รับรองให้สาธารณสุขอ าเภอ และส านักงาน
สาธารณสุขจังหวัดจัดอบรมอสม.  
 3. โครงการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เสริมสร้างระบบนิเวศการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพเพ่ือจัด
ให้เป็นตัวชี้วัดฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 อาทเิช่น การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 
 4. กองแบบแผน แจ้งเรื่องการจ้างงานออกแบบที่ต้องจ่ายค่าจ้างให้กับเอกชนนั้น ให้ได้ไม่เกิน 7% 
กองแบบแผน/ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพหากออกแบบไม่ทัน โรงพยาบาลสามารถจ้างเอกชนได้ไม่เกิน 7% 
 5. รพ.สต ที่ถ่ายโอนไปยังองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 3,263 แห่ง 49 จังหวัด และคาดว่า
จะต้องถ่ายโอนอีกในปีงบประมาณนี้ ในเบื้องต้นยังไม่มีการบริหารงานที่กระทบกับกระทรวงสาธารณสุข 
 6. อธิบดีกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ มอบนโยบายให้ใช้เกณฑ์ 7 ปี ซื้อใหม่ทดแทนได ้
 7. เดือนธันวาคมมีภารกิจที่ต้องใช้การประสาน และเตรียมงาน รวมถึงติดตามประชุมนโยบายส าคัญ
ของกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ, โดยมีก าหนดประชุมตรวจราชการนิเทศงาน วันที่ 14 ธันวาคม 2565 และ
ประชุมกรมสนับสนุนบริการสุขภาพในวันที่ 27 – 28  ธันวาคม 2565  
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 8. ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 11 มีเจ้าหน้าที่ใหม่ จ านวน 1 คน ปฏิบัติงานด้าน IT คือ  
นายเศาหฤษฎ์ ทุ่มทวน ต าแหน่ง ปฏิบัติงานวิชาการคอมพิวเตอร์ 

 9. การเพ่ิมเงินเดือนของผู้ปฏิบัติงานด้านขับรถยนต์ จากเดิมเงินเดือน 11,000 บาท เป็น 12,000 บาท 
ตามที่กลุ่มแผนงาน และส านักงานเลขานุการกรมท าหนังสือแจ้ง ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 11 จึง
พิจารณาเห็นชอบในหลักการเพ่ิมเงินเดือนดังกล่าว โดยเริ่มในเดือนธันวาคม 2565  

 10. ตามที่บ้านพักราชการว่างอยู่ 1 หลัง ให้ข้าราชการแจ้งความประสงค์เพ่ือเข้าอยู่บ้านพัก และหากมี
มากกว่า 1 คน จะต้องใช้วิธีการคัดเลือกในล าดับต่อไป โดยแจ้งความประสงค์ภายในวันที่ 14 ธันวาคม 2565 

 11. การถ่ายทอดตัวชี้วัดออนไลน์ ให้หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไปและแผนงาน ด าเนินการจัดเตรียม
ห้องประชุม และเชิญผู้ที่เกี่ยวข้องเข้าร่วมประชุมดังกล่าวฯ  ในวันที่ 9 ธันวาคม 2565 เวลา 09.00 – 16.30 น.  

 12. การติดตั้งมิเตอร์น้ าในบ้านพักราชการ มีการส ารวจและประมาณการราคาเบื้องต้นดังนี้ จ านวน
เงิน 144,420 บาท วางท่อ 120,000 บาท ค่ามิเตอร์ 3,600 บาท รวม 144,420 บาท 

 13. รับแจ้งว่าผู้ปฏิบัติงานด้านรักษาความปลอดภัย ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 11 ขาดงานโดย
ไม่ได้แจ้ง ตั้งแต่วันที่ 30 พฤศจิกายน - ปัจจุบัน มอบหมายให้กลุ่มบริหารงานทั่วไปและแผนงานด าเนินการสรร
หาว่าจ้างผู้ปฏิบัติงานด้านรักษาความปลอดภัยต่อไป 

  มติ ที่ประชุมรับทราบ 
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วาระท่ี 2 เรื่องการรับรองรายงานการประชุม  
            เสนอรับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 2/2566 ลงวันจันทร์ที่ 14 เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 
2565 เวลา 09.00 น. ณ ห้องประชุมศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพท่ี 11  โดยนางสาวทิพวัลย์ ชูประเสริฐ  
รองผู้อ านวยการศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพท่ี 11 เป็นประธานการประชุม 

 
  มติ     ที่ประชุม รับรองรายงานการประชุม 
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วาระท่ี 3 เรื่องท่ีเสนอให้ที่ประชุมทราบ 

 3.1 กลุ่มบริหารงานทั่วไปและแผนงาน  
โดยนายเทพนรินทร์ อุ่มภูธร นักวิเคราะห์นโยบายและแผน : 
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  มติ ที่ประชุมรับทราบ 
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3.2  กลุ่มวิชาการและมาตรฐานระบบบริการสุขภาพ 
โดย นายมนตรี จิตนารี นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รายงานผลการด าเนินงานฯ มีรายละเอียด ดังนี้ :  

7
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มติ ที่ประชุมรับทราบ 
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 3.3  กลุ่มสุขภาพภาคประชาชนและพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ 
โดยนางสาวทิพวัลย์ ชูประเสริฐ หัวหน้ากลุ่มสุขภาพภาคประชาชนและพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ :  
   1. กลุ่มสุขภาพภาคประชาชนและพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ ปัจจุบันรอการสนับสนุน
งบประมาณจากส่วนกลาง ซึ่งตอนนี้กลุ่มสุขภาพภาคประชาชนและพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพมีแผนร่วมงานกับ
ทางศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 12, ศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐานภาคชายแดนใต้ จังหวัดยะลา และ
ศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐานภาคใต้ จังหวัดนครศรีธรรมราช ในการคัดเลือกอสม.ดีเด่นระดับเขต 11, 
12 และระดับภาคใต้ โดยมีก าหนดการจัดกิจกรรมดังกล่าวฯ ในวันที่ 10 – 12 มกราคม 2566 จ านวน 12 
สาขา วันที่ 17 มกราคม 2566 สาขาการจัดการสุขภาพชุมชนในพ้ืนที่ชายแดนใต้ โดยีผู้อ านวยการแต่ละแห่ง 
ที่จะเป็นกรรมการประเมินรับรองผล  
   2. การสนับสนุนหน้ากากอนามัย โดยกลุ่มสุขภาพภาคประชาชนและพัฒนาพฤติกรรม
สุขภาพ ก าลังเร่งด าเนินการในการจัดส่งหน้ากากอนามัยให้กับอสม .ในพ้ืนที่เขตสุขภาพที่ 11 โดยขอความ
ร่วมมือจากกลุ่มจากพัสดุในการดูแล และคุมพัสดุดังกล่าวฯ ให้ถูกต้องตามท่ีส านักตรวจสอบการเงินและบริหาร
พัสดุแนะน า 

มติ  
  นายสุเทพ พ่วงแม่กลอง ผู้อ านวยการศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 11 : มอบงานพัสดุ
ด าเนินการจัดท าทะเบียนคุม และประสานงานกลุ่มสุขภาพภาคประชาชนและพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ
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3.4  กลุ่มมาตรฐานวิศวกรรมการแพทย์ 
โดยนายสามารถ วงศ์รอด หัวหน้ากลุ่มมาตรฐานวิศวกรรมการแพทย์ :  
  กลุ่มมาตรฐานวิศวกรรมการแพทย์  ปฏิบัติภารกิจตามที่ได้รับมอบหมาย รวมถึงการ
ประสานงานกับโรงพยาบาล ตอบโต้ในเรื่องการสอบเทียบ ซึ่งปัจจุบันกลุ่มมาตรฐานวิศวกรรมการแพทย์ ได้
ประสานงานกับทางโรงพยาบาล 10 แห่ง และที่ตกลงในการสอบเทียบโรงพยาบาล 5 แห่ง และจะด าเนินการ
ในช่วงเดือนธันวาคม 2565  จ านวน 2 แห่ง และในช่วงเดือนมกราคม จ านวน 3 แห่ง จึงได้จัดท าแผนการ
ออกปฏิบัติงาน รวมถึงท าหนังสือแจ้งทางโรงพยาบาลดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว  
  ห้องปฏิบัติการ ตามที่ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 11 ได้เข้าประเมินจากสถาบันมาตร
วิทยาแห่งชาติ ในวันที่ 8 – 9 พฤศจิกายน 2565 ที่ผ่านมา ได้ข้อสรุปว่ายังไม่ผ่านเกณฑ์ ยังมีรายละเอียด
เล็กน้อยในการแก้ไข และน าส่งข้อมูลเพิ่มเติมให้กับทางผู้ตรวจประเมิน 
  การส่งเจ้าหน้าที่ไปอบรมเรื่องการสอบเทียบเครื่องควบคุมการให้สารละลายทางหลอดเลือด
ด าระหว่างวันที่ 23 - 26 พฤศจิกายน 2565 ณ สถาบันมาตรวิทยาแห่งชาติ 

  ในวันศุกร์ที่ 9 ธันวาคม 2565 จะมีเจ้าหน้าที่ทางบริษัทเครื่องมือสอบเทียบ เข้ามาสอนการ
ใช้เครื่องมือสอบเทียบ เครื่องวัดอุณภูมิ ณ ห้องประชุมศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 11 หากท่านใดสนใจ
สามารถเข้าร่วมรับฟังได้ในวันและเวลาดังกล่าวฯ  

มติ ที่ประชุมรับทราบ 

  นางสาวทิพวัลย์ ชูประเสริฐ หัวหน้ากลุ่มสุขภาพภาคประชาชนและพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ : 
กรณีที่เป็นหน่วยงานอ่ืนที่ไม่ใช่โรงพยาบาล เช่น สถานพินิจสอบถามเข้ามาในเรื่องสอบเทียบเครื่องชั่งน้ าหนัก 
เครื่องวัดความดัน อยากทราบว่าทางกลุ่มมาตรฐานวิศวกรรมการแพทย์ได้มีการเรียบเก็บค่าสอบเทียบหรือไม่ 
  นายสามารถ วงศ์รอด หัวหน้ากลุ่มมาตรฐานวิศวกรรมการแพทย์ : มีการเรียกเก็บค่าสอบ
เทียบตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
  นายสุเทพ พ่วงแม่กลอง ผู้อ านวยการศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 11 :  ศูนย์สนับสนุน
บริการสุขภาพที่ 11 ก าหนดให้มีการเรียกเก็บค่าสอบเทียบเครื่องมือแพทย์ทุกหน่วยงาน ในอัตราและ
มาตรฐานเดียวกัน เพ่ือตอบโจทย์ตามที่ส านักตรวจสอบการเงินและบริหารพัสดุแนะน า 
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3.5  กลุ่มมาตรฐานอาคารและสภาพแวดล้อม  
โดย นายอนิรุตร์ วิชัยดิษฐ นายช่างโยธาปฏิบัติงาน :  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

มติ ที่ประชุมรับทราบ 

3.5  กลุ่มคุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการสุขภาพ 
โดย นายกิตติศักดิ์ ก  าด ีนายช่างเทคนิคช านาญงาน หัวหน้ากลุ่มคุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการสุขภาพ : 
  1. กลุ่มคุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการสุขภาพ ได้ด าเนินการตรวจอนุญาตกิจการผู้สูงอายุที่
จังหวัดภูเก็ต และจังหวัดนครศรีธรรมราช ในช่วงเดือนพฤศจิกายนที่ผ่านมา และอยู่ในระหว่างขั้นตอนของ
ตรวจสอบเอกสาร ซึ่งคาดว่าจะแล้วเสร็จภายในเดือนธันวาคม 2565 นี้ 
  2. กลุ่มคุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการสุขภาพ อยู่ระหว่างรอ Template ตัวชี้วัดจากส่วนกลาง 
  3. งานเฝ้าระวัง “เหล็กไหลควนเคี่ยม” กลุ่มคุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการสุขภาพร่วมกับ
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดกระบี่ เน้นการเฝ้าระวังเฉพาะในเรื่องการโฆษณาชวนเชื่อ 
  มิติ ที่ประชุมรับทราบ



- 14 - 

วาระท่ี 4  เสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 
กลุ่มบริหารงานทั่วไปและแผนงาน 
โดยนายเทพนรินทร์ อุ่มภูธร นักวิเคราะห์นโยบายและแผน : การพิจารณากรอบการประเมินการปฏิบัติ
ราชการตามค ารับรองฯ โดยพิจารณาผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดดังกล่าวฯ โดยมีรายละเอียดดังนี้   

 

 
 มิติ  
  นายกิตติศักดิ์ ก  าดี หัวหน้ากลุ่มคุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการสุขภาพ : ตัวชี้วัดที่ 1.5 ร้อย
ละความส าเร็จของการขับเคลื่อนการให้บริการผ่านระบบ Biz Portal ลงสู่หน่วยงานส่วนภูมิภาค ภายหลัง
การถ่ายทอดตัวชี้วัดกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ แล้วจะพิจารณามอบหมายภายในกลุ่มอีกครั้ง 
  นายธีรเดช ภัทรวโรดม หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไปและแผนงาน : องค์ประกอบที่ 2 การ
ประเมินศักยภาพในการด าเนินงาน (Potential Base) ตามที่กลุ่มบริหารงานทั่วไปและแผนงานเป็น
ผู้รับผิดชอบหลัก ทั้งนี้ต้องขอความร่วมมือจากทุกกลุ่มงานให้ความร่วมมือในการด าเนินงานตามค ารับรองฯ 
ดังกล่าว อาทิเช่น การประเมินความพึงพอใจฯ และงานตรวจสอบภายใน 
  มิติที่ประชุมพิจารณาเห็นชอบในหลักการตามที่ได้มอบหมายผู้รับผิดชอบตามกรอบการ
ประเมินการปฏิบัติราชการตามค ารับรองฯ 
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วาระท่ี 5 เรื่องอ่ืน ๆ 
 5.1 การให้ความรู้ ตามมติที่ประชุมศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 11 ครั้ง 8/2565 ให้ตัวแทน
แต่ละกลุ่มหมุนเวียน แลกเปลี่ยน และน าเสนอทักษะองค์ความรู้ที่จ าเป็นต่อการปฏิบัติงาน เพื่อเพิ่มพูน
ความรู้ และถือเป็นการทบทวนการปฏิบัติงาน 
โดย นางสาวพลอยไพลิน จันทร์มณี นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ : 
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  มติ  

  นายสุเทพ พ่วงแม่กลอง ผู้อ านวยการศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 11 : ขอเชิญ
เจ้าหน้าที่(ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า และพนักงานราชการ) ที่สนใจสามารถสมัครสมาชิกฌาปนกิจสงเคราะห์ 
อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้านแห่งประเทศไทยได้ โดยเงินสงเคราะห์ที่ต้องจ่ายขึ้นอยู่กับจ านวนสมาชิก 
  ที่ประชุมรับทราบ  

 5.2 นายธีรเดช ภัทรวโรดม หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไปและแผนงาน : หารือก าหนดจัดวันท าบุญ
ประจ าศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 11 ต้อนรับปีใหม่ พ.ศ. 2566 
  มติ 
  ก าหนดจัดท าบุญศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 11 ต้อนรับปีใหม่ พ.ศ. 2566 ในวัน
พฤหัสบดีที่ 5 มกราคม 2566  
  มติที่ประชุมรับทราบ
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  2. ประชาสัมพันธ์สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดสุราษฎร์ธานี  ข้าราชการ 
ลูกจ้างประจ า และพนักงานราชการที่สนใจ สมัครสมาชิกสหกรณ์ฯ สมัครได้อายุไม่เกิน 50 ปี แต่ทว่า 45 ปี 
ขึ้นไปต้องน าผลตรวจสุขภาพแนบด้วย โดยปัจจุบันมีสมาชิกสหกรณ์ฯ มีจ านวนสมาชิกทั้งหมด 9 ,802 คน 
และจะมีการประชุมใหญ่วันที่ 17 ธันวาคม 2565 ทั้งออนไลน์ และออนไซต์ โดยก าหนดให้มีการสร รหา
คัดเลือกกรรมการสหกรณ์ฯในวันที่ 15 ธันวาคม 2565 และขอให้สมาชิกสหกรณ์ฯ ในศูนย์สนับสนุนบริการ
สุขภาพที่ 11 เข้าเว็บไซต์เพ่ือคัดเลือกกรรมการดังกล่าวฯ จ านวน 7 ท่าน และผู้ตรวจสอบกิจการ จ านวน 3 ท่าน   
  มติ ที่ประชุมรับทราบ 

 5.3 นายสุเทพ พ่วงแม่กลอง ผู้อ านวยการศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 11 : ขอให้เจ้าหน้าที่
ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 11 ดูแลสุขภาพของตัวเองด้วย เนื่องจากสภาพอากาศเปลี่ยนแปลงบ่อย รวมถึง
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด – 19 โดยส่วนกลางแจ้งว่ามีแนวโน้มการระบาดอีกระลอกใหม่อีกครั้ง
ภายหลังช่วงเทศกาลปีใหม่ (มกราคม 2566) และขอเชิญชวนทุกท่านฉีดวัคซีนกระตุ้น ณ โรงพยาบาลใกล้บ้าน 
  มติ ที่ประชุมรับทราบ 

 5.4 การให้ความรู้ ตามมติที่ประชุมศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 11 ครั้ง 8/2565 ให้ตัวแทน
แต่ละกลุ่มหมุนเวียน แลกเปลี่ยน และน าเสนอทักษะองค์ความรู้ที่จ าเป็นต่อการปฏิบัติงาน เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ 
และถือเป็นการทบทวนการปฏิบัติงาน ในการประชุมครั้งต่อไป 4/2566 ประจ าเดือนมกราคม 2566 เป็น
กลุ่มมาตรฐานวิศวกรรมการแพทย์ ท าหน้าทีใ่ห้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 11 

 
 

เลิกประชุมเวลา  12.00 น 
 

   จดรายงานการประชุม      ตรวจรายงานการประชุม 
 
    
               

(นายเทพนรินทร์ อุ่มภูธร)                      (นายธีรเดช ภัทรวโรดม)  
        นักวิเคราะห์นโยบายและแผน             นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 
         หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไปและแผนงาน 










